
 
 
 
 

 

Offre d’emploi – Chef.fe de chœur / Intervenant.e d’activité 
Centre Socio-Culturel du Point du Jour 

Prise de poste : septembre 2026 
 

 
Le Centre Socio et Culturel du Point du Jour propose des activités sociales, culturelles et intergénérationnelles 
favorisant le vivre-ensemble, la participation des habitantes et habitants, ainsi que l’accès à la culture pour 
toutes et tous. 
Dans le cadre de ses activités socio-culturelles, l’association recherche un.e chef.fe de chœur pour animer une 
chorale d’environ 30 choristes sénior.e.s. 
 
Missions 
L’intervenant.e d’activité contribue à faire vivre le projet social de l’association. 
Il-elle accueille les adhérent.e.s dans le cadre de sa discipline et transmet ses connaissances et pratiques 
musicales dans un esprit de partage, de bienveillance et de créativité. 
 
Activités principales : 

­ préparer les séances et construire un programme pédagogique adapté aux besoins collectifs et 
individuels, 

­ animer les ateliers de chant choral et favoriser une dynamique de groupe,  
­ accompagner chaque participant.e dans le respect de son rythme et de ses capacités, 
­ participer à la valorisation du travail réalisé lors de restitutions ou d’événements associatifs,  
­ assurer le suivi des présences et transmettre les informations nécessaires à l’équipe administrative, 
­ participer ponctuellement à la promotion des activités et à la vie du Centre Socio et Culturel du Point 

du Jour.  
 
Profil recherché : 
Savoirs et compétences : 

­ bonne connaissance technique et théorique de la pratique chorale,  
­ compétences pédagogiques et expérience dans l’enseignement, 
­ sensibilité aux valeurs de l’éducation populaire et aux projet associatif.  
 

Formation / qualification : 
qualification ou expérience significative dans la discipline enseignée (direction de chœur, musique, chant 
choral…). 
 
Conditions du poste : 

­ possibilité de statut auto-entrepreneur ou salarié.e ,  
­ pour le statut salarié : Convention collective ALISFA, rémunération selon la grille conventionnelle, 

pesée 72 points 
 

L’activité fonctionne selon un calendrier défini par l’association comprenant environ 30 séances annuelles, 
hors vacances scolaires, les lundis de 14h à 16h. 
 
Candidature 
Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation à : 
Dominique De Beauchesne 
Directrice : direction@csc-pdj.fr 


