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ORGANIGRAMME DU CENTRE 
 
CONSEIL D’ADMINISTRATION : 21 sièges (hors membres de droit) 
 
Collège des usagers (9 membres pour 17 sièges) : Francine Clergironnet, Florence Caro, Marie-Odile 
Clavel, Sébastien Courbon, Alain Degand, Sandra Dumas, Pierre-Eric Masse, Jeannine Placet, Joëlle 
Rual. 
Collège des associations (4 membres pour 4 sièges) : Centre social et culturel de Champvert, CSF 
Antenne Champvert, Comité d’intérêt local du Point du jour, Entr’aide dans le 5ème.  
Membres de droit : Mairie du 5ème arrondissement, CAF du Rhône, Métropole de Lyon. 
 
BUREAU : Marie-Odile Clavel, Francine Clergironnet, Sandra Dumas, Pierre-Eric Masse, Jeannine 
Placet.  

 
 
 

          Direction  
      Emmanuelle BILLIET          

           
                      

12 Salariés permanents    
  
Karine Barone - Animatrice développement local 
  Enfance/famille 
Tristan Staedel - Animateur développement local 
   Jeunesse 
Charlotte Pénicaud - Animatrice développement local  
                                     Seniors 
Fatima Boudjoudj - Conseillère en Economie      

       Sociale et Familiale 
Halima Boufassa - Agent d’entretien 
Cécile Corvée - Comptable 
Brigitte Prud’homme – Secrétaire 
   
Claire Pujol – Responsable de la crèche 
Blandine Belghit - Auxiliaire de puériculture 
Ornella Tivant -    Auxiliaire de puériculture 
Marc Pizzo Brossat - Animateur petite enfance      
Fouzia Hamadi - Aide maternelle, agent d’entretien  
 

86 Bénévoles  
 
Equipe de l’accueil : Jeannine Aussourd, Marie-Elisabeth 
Blondat, Marie-Odile Clavel, Alain Degand, Marie 
Francoise Dury, Sandra Dumas, Lydie Hyvernat, 
Geneviève Maurice, Martine Perrin, Jeannine Troller, 
Dorothée Watinne. 
 
Equipes des autres bénévoles : accompagnement 
scolaire, ateliers socio-linguistiques, ateliers créatifs, 
ateliers mémoire, bourses aux vêtements, bricolage, 
café philo, club séniors, danses, groupe lecture, 
gratiferia, guinguettes et réveillon solidaire, opération 
Sakado, randonnées, site internet… 
 

 
Intervenants bénévoles : Alain Degand, Roger Bernon, Alain Bossy, Fabienne Ducrot, (référents des 
bénévoles des randonnées pédestres), Jean-Claude Larivière, Jeannine Placet (atelier mémoire), 
Joëlle Rual, Denise Fouquet (atelier créatif), Roselyne Degremont (café philo), Nicole Salaud Salmon 
(danses), Bernadette Leclercq (groupe de lecture). 
 
Intervenants salariés : Virginie Brunet (Couture), Marjorie Crassard Picton (Tai Chi), Dominique Girard 
Blanc (Yoga), François-Xavier Iss (Sophrologie), Christine Joubert (Gymnastique), Robert Perillier 
(Guitare), Maya Sanchez Pacot (Gymnastique), Vincent Valzania (Flûte Traversière).  
 
Intervenants assurant des prestations : Mohammed El Amraoui (Atelier d’écriture), Magali Chaucesse 
(Informatique), Virginie Mantel (Yoga), Cécile Pellegrino (Chorale), Serge Sommer (Théâtre), Sandra 
Vigouroux (Peinture dessin). 



 

RAPPORT MORAL  ET D’ORIENTATION 
 
 
L’année 2019 nous a permis de nous projeter dans notre projet social et notre projet familles pour 
les 4 années à venir. Malgré le manque de direction pendant 3 mois et avec l’appui de la fédération, 
nous avons fait face aux difficultés que nous avons rencontrées. 
 
Notre projet social et notre projet familles 2019/2023 fixent comme ambition de « Vivre bien et 
ensemble au Point du Jour ». Une ambition qui se décline en 3 orientations dans chacun de nos 
projets :  
 

 Renforcer les liens sociaux entre les habitants et les familles, 
 Lutter contre l’isolement et porter une attention particulière aux personnes et aux familles 

fragilisées,  
 Soutenir les projets des habitants, des familles, et leur pouvoir d’agir dans des instances 

territoriales. 
 
Nous commencerons par la vie du Centre et ses faits marquants en cette année 2019 : 
 

 La crèche : La situation de la crèche demeure toujours fragile et tendue, cette année encore 
le Centre a dû avoir recours à des périodes d’intérim et a rencontré des difficultés avec la 
société d’approvisionnement des repas. Suite à une rencontre avec la ville en 2019 pour 
l’amélioration de l’acoustique de l’une des pièces, les travaux ont été réalisés.  

 Nous avons reçu l’agrément de la CAF en juillet pour notre projet social et notre projet 
familles.  

 Le 25 juin 2019, nous avons fait le pot de départ du Directeur Philippe VILLEVAL et nous 
avons accueilli notre nouvelle Directrice Emmanuelle BILLIET le 7 octobre 2019.  

 Grâce au chantier jeunes de juillet, le centre social a repris des couleurs vives à l’extérieur, ce 
qui donne plus de visibilité et le rend plus accueillant. 

 Faute de participants, le camp prévu pour les jeunes en juillet a été annulé. 

 Le bar à jeux : 2 journées ont été organisées mais du fait de la grosse chaleur, il y a eu peu de 
participants. 

 Antony RABY, professeur de Kung Fu, a monté sa structure et l’activité a continué en dehors 
du Centre. 

 Tristan STAEDEL, animateur jeunesse, est parti le 18 novembre 2019 en formation dans le 
cadre d’un Congé de transition professionnelle, pour un CAP Métallerie Serrurerie qu’il a 
réussi dans un contexte difficile sur 2020 (covid). 

 
Les temps forts de l’année 2019 se sont retrouvés autour des actions menées en 2018 avec un succès 
toujours aussi grand : développement durable, les ciné-débats, les guinguettes, le réveillon, 
l’opération sakado, la gratiféria, le printemps des poètes, la grande lessive, les pique-niques d’août, 
la mise en route du compost au parc de la mairie.  
 
Pour les familles : toujours de nombreux échanges organisés par le Centre avec les familles et les 
écoles des groupes scolaires Truffaut, Irène Joliot Curie et Gémeaux ainsi que le collège Charcot, une 
présence soutenue auprès des équipes enseignantes. Comme en 2018, nous sommes en lien avec la 
permanence santé sur le quartier sœur Janin. Des actions de lien social sont menées au jardin 
pédagogique à Jeunet. 
 
Les commissions ont été mises en veille sur 2019, sauf la commission interculturalité qui a été très 
active et le groupe de travail qui a actualisé le Document Unique d’Evaluation des Risques 
Professionnels. 
 



La vie associative n’est pas toujours facile, elle a besoin de nouveaux administrateurs, pour faire 
fonctionner le Centre et nous faisons appel aux bénévoles qui souhaitent s’engager à nos côtés.  
 
Pour finir, le Centre souhaite remercier vivement les bénévoles qui mettent leur temps, leur énergie 
et leurs compétences au service de l’association et de ses missions. Sans eux, rien ne serait possible 
et nous comptons sur eux pour les prochaines années. 
 
Un très grand merci également aux administrateurs dont le mandat au CA est arrivé à échéance, et 
qui nous quittent à l’occasion de cette Assemblée Générale. Leur implication est essentielle à la vie 
du Centre. 
 
Nous souhaitons également saluer la qualité du travail et l’engagement des salariés et intervenants 
du Centre, toujours mobilisés et soudés autour de ses valeurs et de son projet. Grâce à leur 
professionnalisme et à leur dynamisme, ils accompagnent les habitants dans leurs projets. 
 
Nous tenons à remercier les élus présents en 2019, en particulier ceux de la mairie centrale et de la 
mairie d’arrondissement, avec lesquels nous entretenions un contact régulier et qui ont soutenu 
notre action. 
Nous ne doutons pas que les nouveaux élus en 2020 continueront à nous soutenir. 
 
L’association remercie également la CAF du Rhône, la Ville de Lyon, la Métropole, l’Etat, la CARSAT 
pour leur soutien ainsi que l’ensemble de ses partenaires. Un grand merci pour votre écoute et pour 
votre contribution. 
 
 
Les Membres du Bureau, 
 
Marie-Odile Clavel, Francine Clergironnet, Sandra Dumas, Pierre-Eric Masse, Jeannine Placet. 



 

ADHERENTS ET PARTICIPANTS 2019 
 
 
En 2019, 640 familles, soit 843 individus étaient adhérents du centre socioculturel. 
 
Il existe un enjeu à dynamiser le nombre d’adhésions et d’inscriptions, tout en reconnaissant que le 
nombre de participants aux activités pour lesquelles l’adhésion n’est pas obligatoire est lui stable ou en 
augmentation : pour les animations et ateliers de proximité dans le quartier Jeunet et au jardin, le ciné-
débat, les sorties culturelles… 
 

  

 
ADULTES   EFFECTIFS 2018 EFFECTIFS 2019 

 
Atelier sociolinguistique 15 31 

 
Autres, Associations 38 36 

 
Atelier création                                   6 5 

 
Atelier  d'écriture 13 15 

 
Atelier Mémoire 20 23 

 
Atelier peinture dessin 7 9 

 
Café philo 

 
34 33 

 
Chorale 

 
46 48 

 
Club/thé dansant/St Sylvestre 54 54 

 
Guinguette 

 
102 68 

 
Ciné débat 

 
145 140 

 
Couture 

 
13 13 

 
Danse du Monde 10 10 

 
Fil en scène 

 
6 5 

 
Flûte traversière 1 4 

 
Guitare 

 
3 2 

 
Groupe de lecture 12 9 

 
Gymnastique 211 181 

 
Informatique 15 15 

 
Méditation 

 
6 8 

 
Prévention des chutes 15 17 

 
Randonnées pédestres 166 145 

 
Sophrologie 

 
19 15 

 
Sorties et vacances familles 39 59 

 
Tai Chi 

 
22 22 

 
Théâtre 

 
10 10 

 
Yoga 

 
109 126 

 
    

 

 

 
La grande diversité d’activités répond aux demandes des habitants. Certaines sont très régulières, 
d’autres plus ponctuelles (guinguettes, ciné-débat par exemple). La demande est importante pour la 
gym, le yoga et les randonnées. Les propositions en direction de la jeunesse (atelier théâtre pour 
enfants, séjour d’été…) ont parfois été annulées faute de participants. Il existe un enjeu à dynamiser 
et renouveler les actions de ce secteur, ainsi qu’à travailler en complémentarité des associations 
partenaires de l’arrondissement.  
 

 
 



PYRAMIDE DES AGES 

AGE   2018   2019 
 1 à 5 ans 

 
52 

 
43 

 6 à 10 ans 
 

59 
 

125 
 11 à 16 ans 

 
103 

 
52 

 17 à 30 ans 
 

52 
 

7 
 31 à 40 ans 

 
42 

 
35 

 41 à 60 ans 
 

193 
 

179 
 60 à 99 ans 

 
438 

 
402 

 

 
  

 
   

  
La démographie des adhérents est à l’image de celle de notre territoire d’action où vivent un nombre 
important de séniors, notamment au Point du jour où est implanté le siège du Centre socio-culturel. 
Les activités séniors sont dynamiques, variées et en développement au centre socioculturel, avec une 
attention particulière pour les plus isolés d’entre eux.  
 



 

DEVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL 
 
2019 est la première année de mise en œuvre du projet social 2019/2023 « Vivre bien et ensemble 
au Point du Jour » dont les orientations principales sont :  

- Renforcer les liens sociaux entre les habitants, au niveau de la mixité sociale et au niveau 
intergénérationnel. 

- Lutter contre l’isolement et porter une attention particulière aux personnes fragilisées. 
- Soutenir les projets des habitants et leur pouvoir d’agir dans des instances territoriales. 

 

 
 
 
 
En 2019, nous avons continué à travailler sur les enjeux suivants :  
 

 Renseignement d’un « cahier d’écoute » par les professionnels pour consigner ce que leur disent 
les habitants. Il est analysé régulièrement en réunion d’équipe, pour croiser les analyses sur 
certaines situations et travailler de manière collégiale les réponses à apporter à certaines 
sollicitations ou difficultés repérées. Ce cahier a été  également un support pour identifier les 
enjeux du territoire lors de l’élaboration du projet social et du projet familles pour la période 
2019/2023. Un temps dédié à ce que vivent les habitants est également organisé lors de chaque 
réunion du Conseil d’administration : les administrateurs, eux-mêmes habitants, font part de ce 
qui leur semble important dans ce qu’ils ont observé ou entendu. 
 

 Accompagnement de projets collectifs à l’initiative d’habitants, par exemple : le renouvellement 
de l’opération Sakado, l’inauguration d’un Lombricompost au Parc de la Garde, etc. 

 

Opération Sakado, Projet 
compost, Tissu créatif 

Cahier d’écoute 
(Professionnels, 
administrateurs) 



 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

   
 
Atelier je suis là pour me comprendre 
En 2017 nous avions expérimenté ce nouvel atelier avec l’école des Gémeaux. Nous avons réitéré 
cette action pour 2018. L’objectif était d’offrir à 18 enfants (3 groupes)  un temps privilégié autour 
d'un échange de paroles afin de les aider dans la connaissance de leurs émotions pour qu'ils profitent 
pleinement des apprentissages de l'école et d’être en relation avec les autres. Cette action a donné 
pour 2018 toute satisfaction à l’équipe enseignante qui souhaite poursuivre.  

LE TEMPS DES PARENTS 
Il se déroule dans 5 écoles publiques avec des accueils pour les parents, des conférences et des 

ateliers au centre socio-culturel, ouverts aux parents des écoles et de la crèche.  
 

Les accueils du matin dans les 3 écoles maternelles Truffaut, Irène Joliot Curie, Les Gémeaux et les 2  
écoles élémentaires Les Gémeaux et Irène Joliot Curie informent sur les animations des écoles, du 
territoire, du centre socio-culturel. C’est aussi un temps d’échange sur la vie du quotidien au sein des 
écoles.  
Les thématiques des accueils du matin, des conférences, et des ateliers ont été choisies avec les 
directions des écoles et les parents : l’attention, autorité et limite, mon identité de parent, la santé… 
ainsi qu’avec la crèche : la communication, « c’est simple d’être parent », les écrans.  
 

 36 temps des parents avec 60 parents différents. 
 

Les Temps des parents sont enrichis par des ateliers parents enfants durant les vacances.  

CO-EDUCATION   PARENTALITE 

ATELIERS PARENTS/ENFANTS 
Ce sont des temps privilégiés pour jouer, créer, faire avec ses enfants dans un espace neutre.  

Ils ont pour objectif d’aider les parents à être en relation avec leurs enfants ou juste passer un 
moment agréable ensemble.  

En 2019, ces ateliers ont eu lieu durant les vacances scolaires et 2 samedis en lien avec les grandes 
lessives des écoles maternelles et élémentaires Truffaut, Irène Joliot Curie, Les Gémeaux. 
 

47 familles des quartiers Jeunet, Janin et Point du jour, 96 enfants ont participé à plus de 50 temps 
partagés : 
 

4 ateliers créatifs, 8 ateliers yoga, 2 ateliers pâtisserie, 3 ateliers récup’ bricolage, 1 sortie au musée 
des confluences, 1 atelier autour des écrans, 1 atelier autour du cerveau, 1 après midi maquillage -  
déguisement - goûter, 5 ateliers peinture, 1 atelier hip hop, 16 ateliers jardinage et 1 sortie pour 
l’achat des plants, 4 journées jeux en famille, 2 ateliers bien être, 1 atelier psychomotricité pour les 
moins de 5ans, 1 atelier chocolat autour du commerce équitable… 
 

Certaines familles ont été repérées dans le cadre du partenarait avec le Programme de Réussite 
Educative. Des besoins autour du lien dans la famille et des activités autres que les écrans pour les 
vacances ont été préconisées par les directions des écoles. L’atelier récup’ bricolage s’inscrivait dans le 
programme du développement durable du centre, les ateliers peinture s’inscrivaient dans le 

LA PETITE ENFANCE 
 
La crèche « Les 3 p’tits points… » accueille des enfants de 18   mois à 4 ans, au sein du centre 
socioculturel, du lundi au vendredi de 8h à 18h. 43 enfants ont été accueillis en 2019. 
Profil des familles : 44% étaient biactives, soit une augmentation de 7% par rapport à l’an dernier.  
Pour les autres accueils, les demandes étaient motivées par : la recherche d’emploi (10 parents), la 
formation (1 famille) en complément de la scolarité pour une enfant en situation de handicap (1 
famille), soutien à la parentalité (souvent conseillé par la PMI, 4 enfants), et pour permettre à des 
enfants un premier pas en collectivité (travail autour de la séparation et de la socialisation). Près de 
30% des familles inscrites à la crèche habitent un quartier prioritaire de la politique de la ville ou un 
quartier de veille active et 67% relèvent du tarif horaire inférieur à 1€.  
Equipe : Ornella TIVANT a rejoint la crèche en septembre, 2 salariées ont réduit leur temps de travail.  
Engagement au Lieu d’Accueil Enfant Parent « Le jardin des muriers » : avec la participation de la 
responsable de la crèche aux temps d’accueil et de réunions. Ce lieu a pour missions de lutter contre 
les exclusions et de favoriser l’éclosion de réseaux de solidarité.  
Travail en réseau : avec les structures d’accueil du territoire, notamment les vercoquins, les lutins du 
point du jour et les cocons de l’ouest pour renforcer la cohérence de l’accueil proposé aux familles. 
Cette année, un partenariat pour améliorer les propositions d’accueil faites aux familles participant 
aux ateliers sociolinguistique s’est mis en place avec la crèche des lutins du point du jour.  
La soirée bar à jeu, le temps de rencontre avec l’équipe de la crèche et le CA proposés aux familles 
ont connu un réel succès. 
 



     

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

  

CO-EDUCATION 
PARENTALITE 

ATELIER PETITS PARLEURS 
 

Pour 5 enfants repérés par les 
enseignantes de l’école maternelle 
Truffaut, afin de préparer à l’entrée 

en CP et d’avancer sur 
l’enrichissement du vocabulaire, 

l’ouverture sur le monde, le sens de 
l’école et la concentration. Le groupe 

était très dynamique et volontaire. 
Une seule enfant a eu beaucoup de 
difficulté à rentrer dans l’atelier. Un 

lien est réalisé avec 
l’accompagnement scolaire pour 

soutenir les enfants dans la durée. 
 

ATELIER « Parole, je suis là pour me comprendre » 
 
Sur le temps scolaire à l’école des Gémeaux, co-animé par 
une enseignante et l’animatrice du centre. Il permet 
d’alléger les classes et d’offrir un temps privilégié aux élèves 
pour travailler sur le vocabulaire des émotions et la 
bienveillance. Pour la troisième année de mise en œuvre, 24 
enfants ont bénéficié de cet atelier, bien repéré par les 
élèves qui en sont très demandeurs.  

PROJET AUTOUR DES ECRANS 
 
En 2019 l’école des Gémeaux a été accompagnée 
par l’association la «  Ligue de l’enseignement » et 
le centre socioculturel pour mettre en place une 
exposition sur les écrans réalisée par les élèves.  

ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE EN PRIMAIRE 
 

En partenariat avec l’école Irène Joliot Curie 
En 2019, 12 enfants de CP/CE1 et CE2 ont été accompagnés par 14 bénévoles. Il leur est proposé 
chaque semaine un accompagnement individuel (1 enfant avec 1 bénévole) pour l’aide aux devoirs, 
ainsi qu’une séance collective autour de jeux et de logiciels éducatifs. Les échanges réguliers avec 
l’équipe enseignante permettent de suivre l’évolution de l’enfant dans ses apprentissages et 
d’adapter la méthode de travail en fonction de ses besoins et de ses difficultés.  
 
En partenariat avec l’école des Gémeaux  
L’équipe enseignante a ciblé 10 élèves du quartier Jeunet et a participé aux choix des thèmes, sur le 
cerveau et  « s’amuser avec l’orthographe ». Cette année, un plus grand nombre d’enfants a présenté 
son travail en classe, ce qui est une expérience très valorisante pour eux. Ils ont plaisir à venir dans 
cet atelier où différents supports sont utilisés. L’initiation à la carte mentale est par exemple un outil 
très pertinent pour la compréhension et la prise de note.  
 
Le collectif accompagnement à la scolarité du 5ème  a poursuivi son objectif d’accompagnement 
formatif des bénévoles du 5ème intervenant dans le champ de la scolarité. En 2019, ils ont suivi les 
temps de formation animés par Myriam Chereau d’éducoptim sur « la posture de l’adulte dans 
l’accompagnement à la scolarité » et assisté à la conférence interactive sur la génération Y et la 
génération Z.  
 

PROJET AUTOUR DES LANGUES 
 

Pour : mobiliser le langage, valoriser les langues 

maternelles et les parents au sein de l’école.   

Les parents sont acteurs dans l’école en 

apportant un savoir, la langue d’un pays 

d’origine sous la forme d’une chanson, d’une 

histoire, d’une comptine, de mots, d’une 

exposition… Le partenariat avec le centre pour 

2019 a permis de cibler des familles éloignées 

de l’école. Nous avons réalisé des marionnettes 

et un spectacle autour de l’histoire « le navet 

géant ». Un film documentaire a été réalisé 

pour laisser trace de ce projet.  



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
                                          
 
 
 
 
 
 

 

 

CO-EDUCATION 
PARENTALITE 

ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE AU COLLEGE 
 

 7 collégiens accompagnés par 5 bénévoles.  
 

 Satisfaction des familles et des jeunes exprimée à 
l’occasion d’un échange mi-juin.  

 

 La majeure partie des jeunes veut poursuivre 
l’accompagnement scolaire l’année suivante.  

ASSOCIATION DU FOYER DU COLLEGE CHARCOT 
 
27 inscrits au foyer du collège. Entre 10 et 20 
jeunes présents à chaque séance, de la  6ème à la 
3ème, de toutes origines sociales et 
géographiques. Les jeunes sont issus pour 1/3 du 
quartier Janin et 2/3 environ de Sainte-Foy-Lès-
Lyon. 
 

Des ateliers de créations et bricolages sont 
régulièrement menés. Ce temps est vécu 
principalement comme un espace de détente et 
de partage ludique.  

CHANTIERS LOISIRS 
 

7 jeunes différents ont été accueillis et 
accompagnés dans le cadre des 2 chantiers loisirs 
menés en 2019 sur 10 jours :  
 

- un chantier de peinture au quartier Jeunet 
en partenariat avec Grand Lyon Habitat  
 

- un chantier peinture dans les locaux du 
centre socio-culturel.  

SORTIES FAMILIALES / ACCOMPAGNEMENT AUX 
DEPARTS EN VACANCES EN FAMILLE 

 
Les sorties et les séjours familiaux s’inscrivent dans 
le dispositif « Vacances Familles Solidarités », dont 
l’objectif est de permettre aux familles aux revenus 
modestes l’accès aux loisirs et à la découverte et 
également de créer du lien entre les familles. 
 
- Les sorties familiales : 2 sorties ont eu lieu en juin 
et juillet avec visite des grottes du Cerdon et 
baignade à Aix les bains. 19 familles dont 8 
nouvelles, dont une majorité issue de la résidence 
Sœur Janin, 30 enfants ou adolescents et 3 adultes 
isolés y ont participé. 
 

Comme à son habitude, chaque participant, quel 
que soit son âge, a pu s’exprimer sur le livre d’or en 
inscrivant un mot, une phrase ou un dessin. Ces 
témoignages soulignent l’importance de ces temps 
de sorties pour les familles, qui favorisent la 
détente, la rencontre, la découverte, la 
connaissance mais aussi la convivialité, le partage 
et la solidarité. 
 
- Les séjours familiaux : en 2019, une famille a été 
accompagnée dans l’élaboration de son projet de 
vacances. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INCLUSION SOLIDARITE 
 

FIL ROUGE 
 

Pour la troisième année consécutive, le centre 
socio-culturel est « allé vers » les seniors isolés. 

 
 Grace à un financement de la métropole de Lyon, le 
projet « Fil rouge » s’est développé en 2019. De 
septembre à décembre, une chargée de mission est 
allée repérer les seniors isolés de notre territoire. 
Elle est allée à leur rencontre, à domicile ou dans 
l’espace public afin qu’ils aient une meilleure 
connaissance des activités du Centre socio-culturel et 
des actions proposées dans le quartier par 
l’ensemble des partenaires. 
 

L’idée : recréer ou maintenir le lien social, en 
rejoignant des actions collectives du territoire. 
 

Le projet a été déployé en direction de 3 zones : le 
boulevard des castors (résidence seniors Grand Lyon 
habitat), Sœur Janin et Jeunet.  
 

Environ 95 personnes ont été rencontrées et 8 ont 
ainsi rejoint le centre socioculturel pour s’inscrire 
ponctuellement ou durablement à ses activités. 
D’autres ont été redirigées vers les actions portées 
par des partenaires. En plus de travailler dans le sens 
de l’inclusion des seniors isolés, cette action permet 
une meilleure identification des besoins et envies 
des seniors de notre territoire. 

GUINGUETTES ET REVEILLON 
 

« Des repas dansants… au Jour de l’an »  
 

L’aventure Guinguette a encore fait le plein en 
2019. Les 4 repas dansants organisés par 8 
bénévoles ont rassemblé en moyenne 45 personnes 
les dimanches.  
 
L’équipe, renforcée par 4 comparses était aussi sur 
le pont pour l’organisation du Réveillon du Jour de 
l’an qui a de nouveau connu un franc succès et fait 
salle comble. Parmi les 70 participants, des places 
étaient réservées avec attention aux personnes 
seules et isolées du quartier, un pari plus que jamais 
rempli cette année. 
La soirée s’est bien déroulée avec la présence du 
groupe Melody Song. 
De beaux moments riches en convivialité !  

OPERATION SAKADO 
 

« Collecte solidaire pour les plus démunis 
face à l'hiver » 

 
La 5ème édition de « l’Opération 
SAKADO », pilotée par Paula Auguy, 
habitante du Point du Jour, a eu lieu en 
décembre 2019.  
 
La collecte a plus que jamais été une 
franche réussite, à laquelle de 
nombreuses associations sportives, 
entreprises ou structures se sont alliées.  
 
Il a fallu redoubler d’effort pour gérer 
l’afflux de dons et faire appel à une 
mobilisation bénévole plus importante 
(12 personnes). 120 sacs ont été restitués 
à la Croix rouge.  
Emue par tant de solidarité, Paula n’a pas 
caché sa grande reconnaissance envers les 
habitants du Point du jour.  
 
Le défi de l’année prochaine : l’aider à 
diversifier les lieux de collectes.  
 
 
  
 
 « PROJET SENIORS » 

 
Afin de valoriser l'ensemble des actions 
menées en direction des seniors du 
quartier, un groupe de travail s'est mis en 
place en 2018 et a travaillé toute l'année à 
l'élaboration d'un « projet seniors ». 
 
En 2019, l’écriture du document de projet a 
été finalisée. Il est accessible à tous à 
l’accueil et exprime les choix et intentions 
du centre socio-culturel concernant le 
public senior. La diversité des actions 
menées y est décrite. Ce document est une 
base solide pour communiquer auprès de 
nos partenaires et  poursuivre la recherche 
de fonds.   
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CLUB SENIORS 
 

« Jeux, sorties et repas partagés... » 
 

Le groupe réunit les mardis et jeudis une 
cinquantaine de retraités autour de différents 
jeux, soutenus par les bénévoles Roger 
Arnaud, Monique Piedimonte et Geneviève 
Garnotel.  
 
Sur les deux premiers trimestres, chaque 3e 
mardi du mois,  des résidents de l’EHPAD 
Etoile du Jour sont venus se divertir et 
partager un temps de jeux. 
 
4 repas partagés ont été organisés afin 
d’échanger sur les savoir-faire culinaires de 
chacun dans une ambiance conviviale. 
 
2 sorties réalisées au parc des oiseaux de 
Villars les Dombes et au musée Mini World de 
Vaulx en Velin.  
 
Un temps intergénérationnel avec la crèche 
autour du jardinage et de l'embellissement du 
patio a de nouveau eu lieu. 
 
 

PREVENTION DES CHUTES 
 

Avec le soutien de la CARSAT, Maya Pacot 
Sanchez a de nouveau animé des ateliers 
d'équilibre et de motricité pour 14 seniors. Une 
séance spécifique a été animée par une 
psychomotricienne. 
 
Cette activité de prévention-santé est très 
appréciée des participants qui y trouvent une 
alternative adaptée aux activités physiques 
« traditionnelles ».  
 

NUMERIQUE 
 

Avec le soutien de la CARSAT, reconduction de 
 2 ateliers numériques : l'un s’adresse aux 

seniors débutants et l’autre aux plus avancés. 
 

Ils permettent l’accès au numérique aux moins 
initiés et aide à lutter contre la fracture 
numérique qui creuse de nombreuses 

inégalités. 
 

16 personnes ont bénéficié de cours 
informatique de qualité grâce aux 

interventions très appréciées de Magali 
Chaucesse.   

 

 
Pour la 3eme année consécutive, un temps 
fort autour du numérique a été proposé en 
partenariat avec la Bibliothèque du Point du 

Jour dans le cadre de la semaine bleue. 
 

Il permet aux habitants de se familiariser avec 
l’espace numérique de la bibliothèque et ainsi 
de découvrir les offres de la ville en la matière.  
Il répond également aux interrogations et aux 

besoins des seniors face aux outils 
informatiques. 

 
  

COLLECTIF SENIOR DU POINT DU JOUR 
 

Depuis 2017, le centre socio-culturel a pris 
l’initiative de réunir un ensemble d’acteurs 
locaux agissant pour les seniors. Ce collectif 
se réunit 3 à 4 fois par an autour de temps 
d’échanges et de réflexion entre partenaires et 
autour de la vie des seniors dans le quartier du 
Point du Jour.  
 
En 2019,  2 nouveaux acteurs ont porté le 
nombre des participants à 15. Ils se sont 
fortement mobilisés sur le projet de la 
semaine bleue pour proposer des temps forts 
autour du bien vieillir chez soi, de la mobilité, 
de l’isolement, de la fracture numérique… 
Autant de sujets prégnants pour les seniors du 
territoire. 
 

GROUPE ADDICTIONS, AVEC LA VILLE DE LYON 
 

Le centre socio-culturel poursuit sa démarche de formation autour des addictions. En 2019, l’animatrice 
a participé à l’animation de stands sur cette thématique lors des fêtes de quartiers des 5ème et 9ème 
arrondissement.  

 

 

INCLUSION 
SOLIDARITE 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ASL (ATELIERS SOCIO-LINGUISTIQUES) 
 
En 2019, 31 apprenants ont bénéficié d’un 
accompagnement individuel par 19 bénévoles. Il est 
complété par un atelier collectif le jeudi qui aborde des 
sujets en lien avec la vie quotidienne, pour répondre 
aux besoins et demandes des apprenants. 
 
Les temps forts :  
 Temps d’échange sur la thématique santé, 

notamment sur le système de soins en France 
animé par Audrey Borne (médiatrice santé à 
l’Agence Régionale de Santé) et Agnès Fulchiron 
(Caisse Primaire d’Assurance Maladie). 

 Pour le printemps des poètes, accueil de classes de 
l’école Irène Joliot Curie pour les pauses poétiques, 
préparation d’un poème sur le thème de la beauté 
et lecture devant la classe.  

 L’offre « d’un accompagnement formatif des 
bénévoles des centres sociaux du 5ème et 9ème art », 
assuré par Dominique Genty du centre ressources 
Ecrit / AFI 69 a été reconduit sur les thèmes 
suivants : les jeux, la posture du bénévole, 
l’approche théâtrale, la sortie culturelle dans les 
ateliers sociolinguistiques. 

INCLUSION 
SOLIDARITE 

 AIDE AUX DEMARCHES ADMINISTRATIVES  
ET EN LIGNE   

 
La dématérialisation des services entraîne une 
sollicitation et une demande plus importante des 
habitants / familles pour effectuer leurs démarches 
administratives. 
2 fois par mois, sur rendez-vous, la Conseillère en 
Economie Sociale et Familiale a accueilli 15 bénéficiaires 
et assuré 30 permanences.  
Les demandes concernent essentiellement la préfecture 
(prise de rdv pour renouvellement de titre de séjour), la 
Caisse d’Allocations Familiales (déclaration trimestrielle 
RSA, attestation de paiement,…), les dossiers pour la 
Maison Départementale des Personnes Handicapées, des 
demande de logement, etc. 
Pour répondre aux situations « urgentes », des 
personnes peuvent être orientées vers les permanences 
de l’écrivain public du Centre social de Saint-Just. 

FEMMES ENTRE L 
 

En 2019, ce groupe d’habitantes s’est 
recomposé et a travaillé sur la définition des 
motivations de chacune à poursuivre, le cadre 
de fonctionnement du groupe, la 
communication pour accueillir de nouvelles 
personnes.  
 

LE POINT DU JOUR SE MET AU VERT 
 
Pour la 3e année consécutive, le centre social a 
mené un projet de développement durable 
transversal aux différents secteurs. 
De mars à juin 2019, plusieurs salariés, 
bénévoles et intervenants ont animé une 
dizaine d’actions tournées vers le climat, 
l’empreinte carbone et autres thématiques éco-
citoyennes.  
Ciné-débats, conférences, bourses, marché 
gratuit, ateliers, exposition, temps festif sur les 
quartiers Jeunet et Janin… ont été autant de 
rendez-vous conviviaux pour réfléchir et agir en 
faveur d’une transition écologique. 
 
  

MARCHE GRATUIT / GRATIFERIA 
 

 Cette journée s’inscrit dans le cycle sur le 
développement durable au centre. Les 
habitants ont mis en place un programme 
d’activités, animé par les adhérents. Chacun 
des 60 participants peut prendre et/ou donner 
des objets mais également des savoirs. Cette 
journée de partage a été appréciée par tous.   

FIL EN SCENE 
 
Ce groupe se réunit le vendredi après-midi autour 
de la couture, avec l’intervention professionnelle 
de Virginie Brunet. Il a été sollicité par 
l’intervenant Kung Fu pour réaliser une trentaine 
de ceintures.  Les participantes ont également 
réalisé des objets personnels tels que des 
pochettes, des bourses, …. 
 
 



    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ENGAGEMENTS CITOYENS           
SOCIAUX ET ECOLOGIQUES 

BOURSES AUX VETEMENTS 
 

Par la présence et l’investissement d’une équipe de 16 
bénévoles dévouées, 2 bourses aux vêtements ont été 
organisées. Les habitants donnent une seconde vie à 
leurs vêtements en les confiant aux bénévoles qui, 
pendant une semaine, les proposent contre une 
participation financière au grand public.  
Ce temps fort et convivial est apprécié par les 130 
participants à chaque édition. Elles restent donc un 
évènement bien ancré et fréquenté au centre 
socioculturel, en complément des brocantes, vides 
greniers, etc. 
C’est une activité sociale du centre au service des 
familles : les participations collectées contribuent au 
financement des sorties familiales ou des projets de 
loisirs des familles en difficultés.  

 

JARDIN JEUN’ET POUSS/  
APPARTEMENT 1 RUE JEUNET 

  
Ce jardin est mis à disposition par Grand Lyon 
Habitat pour animer des temps autour de la 
nature pour les enfants du quartier et des 
classes de l’école. Les adultes ont également 
participé à l’entretien du jardin pour que les 
enfants plantent légumes et fleurs. Cet espace 
vivant est très utilisé pour le lien social, il est le 
lieu de beaucoup d’échanges sur le quartier. Ils 
sont aussi l’occasion de co-construire le 
programme pour les vacances et les ateliers 
parents/enfants ou des sorties à l’extérieur 
comme à l’exposition Léonard de Vinci à la 
sucrière en janvier 2019.   
En 2019 ont commencé les ateliers à 
« l’appartement 1 rue jeunet », quand le jardin 
est fermé (hiver et mauvais temps) afin de 
poursuivre le lien avec les habitants. Le 
programme des ateliers part des propositions 
des habitants : sport, activités manuelles, 
cuisine, découvertes, préparation de sorties, 
ateliers alimentant les projets du centre : 
développement durable, interculturalité, 
George Sand, « Libre de corps et d’esprit ».  

ECHANGES CULTURELS DANS ET HORS QUARTIER 
(Janin)  

 
Ce projet pour les habitants de la résidence Champvert - 
Sœur Janin (quartier en politique de la ville) s’est 
concentré sur des « sorties culturelles » en partenariat 
avec le centre social de Champvert.  
Le bilan 2018 et le programme 2019 ont été faits lors de 
la rencontre annuelle avec les personnes qui 
constituent le noyau « moteur » du groupe.  
Les sorties réalisées :  
- spectacle Disney sur glace à la halle Tony Garnier  
- visite du musée de l’automobile à Rochetaillée 
- découverte de la Croix Rousse avec le city tram  
- découverte des sites lyonnais avec l’open bus  
- cirque de Moscou sur glace à la patinoire Charlemagne  
 
Elles ont rassemblé 15 adultes et 29 enfants différents 
en 2019. 
 

LES CINE-DEBATS 
 

« Culture et débats citoyens » 
 
Un vendredi par mois, 2 séances de cinéma 
sont proposées, à 14h et à 18h, suivies 
chacune d'un débat. 8 séances ont eu lieu 
en 2019, rassemblant en moyenne 30 
personnes par séance. 
 
2 thèmes ont été abordés cette année : 
L’interculturalité et « les femmes dans le 
monde » durant 3 séances en étroite 
collaboration avec la commission 
interculturalité sur la période octobre-
décembre. 
Le développement durable lors de 2 
séances dont 1 dans le cadre de « La fête 
du court métrage », afin d’allier découverte 
de cette discipline cinématographique et 
débat citoyen.  
Avec comme supports des documentaires 
ou des films, ces ciné-débats ont suscité de 
nombreux échanges et des discussions très 
enrichissantes sur des sujets de société. 
 
 

LE CONSEIL CITOYEN JANIN  
 
Il est composé d’habitants du quartier et de représentants 
d’associations locales. Il a pour objectif de favoriser 
l’expression des habitants, leur participation à la politique 
de la ville et à l’amélioration de la vie du quartier.  
Jusqu’en juin 2019, le centre socio-culturel du Point du 
jour a accompagné le conseil citoyen Janin dans la mise en 
place des axes de travail qu’il avait retenu, notamment la 
propreté et l’environnement. Après réflexion et échanges 
collectifs, le centre socio-culturel est devenu membre du 
collège acteurs du conseil citoyen. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
     
 
 

   
 
 
 
 
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMMISSION INTERCULTURALITE 
 
En 2019, les adhérentes de la commission ont 
confectionné un programme « Point d’ici et 
d’ailleurs ». 2 spectacles : « Parole et chants de 
l’exil », « Lectures multilingues » ont ravi les 
habitants. L’exposition participative dans l’entrée 
avec l’association Artisans du monde a permis 
d’échanger et de promouvoir le commerce 
équitable. Les ateliers sociolinguistiques ont été 
invités à découvrir les valeurs et le magasin à 
Ménival d’Artisans du monde. Les membres de 
l’atelier d’écriture animé par Mohammed El 
Amraoui ont mis en valeur leurs textes au cours 
d’une exposition et d’une lecture. 
 
Le programme de la commission, axé également 
sur la poésie et l’interculturalité, a mis à l’honneur 
le travail en partenariat avec l’école Irène Joliot 
Curie autour du printemps des poètes.  
 
Les participants aux ateliers du 1 rue jeunet ont 
réalisé des textes et dessins pour alimenter 
l’exposition de la commission autour du thème 
« les pays, mes origines ».  
 
La commission a aussi participé au projet 
interassociatif pour rendre hommage à George 
Sand en fin d’année 2019. 2 spectacles sur ce 
thème ont ainsi été proposés aux habitants au 
centre socio-culturel.  
 
Le projet « Libre de corps et d’esprit » en lien avec 
la mairie du 5° a réuni 13 usagères du centre. Elles 
ont bénéficié de 6 ateliers d’écriture avec la 
compagnie Novecento ainsi que d’une mise en voix 
et mise en scène de leurs textes sous une yourte 
dans la résidence Janin et au théâtre du point du 
jour.  

ART SUR LA PLACE 
 

Ce mini festival sur la place Bénédicte Teissier a 
succédé à la dernière édition du carnaval en 2018. 
Une compagnie a proposé un spectacle participatif 
aux enfants et parents dans une fête foraine pour 
marionnettes. 4 artistes locaux ont invité les enfants 
et parents sur des stands de couture, street art, l’art 
de récup’, land art. Un montage documentaire avec 
des témoignages a été réalisé sur cette action.  

 
ART, CULTURE, FESTIVITES 

 

TEMPS FESTIFS, D’ECHANGES, DE 
RENCONTRES  

 
L’année a démarré avec les bénévoles 
autour de la galette des rois dans une 
ambiance conviviale. Pour marquer la fin 
de la saison avec les adhérent.e.s, la fête 
organisée dans la cour de l’école a permis 
de beaux échanges. 
 
Le centre socioculturel a co-organisé les 
manifestations :  
« Janin fête le printemps » à l’initiative de 
l’antenne Champvert de la CSF ; 
 « Temps vert » à Jeunet, à l’initiative du 
Groupe technique Jeunet, qui réunit les 
acteurs du quartier. 
 
Le centre a également participé au Forum 
des associations et à « La ferme du Point 
du jour ». 



ACTIVITES SOCIO-CULTURELLES 

 

ACTIVITES CORPORELLES ET SPORTIVES 
 

2019 Objectifs     
poursuivis 

Programme Public Perspectives 
2020/2021 

 
 
Yoga 
Virginie 
 
 

Le bien-être des 
élèves aux travers de 
diverses techniques 
physiques, mentales 
et émotionnelles avec 
respiration et 
attention. 

Etabli en début d’année De 18 à 80 ans Continuer à 
développer le bien-
être, le corps, l’esprit 
avec une nouvelle 
intervenante : Carine 
Vera.  

 
Yoga adultes 
Dominique 
 
 
 
 
 
Yoga adapté 
Dominique 
 

Apporter du bien-
être/ mieux-être, 
physique et mental. 

Relaxation, détente, 
lecture de petits textes de 
méditation. 
Postures dans différentes 
positions « asanas ».  
 
Le cours de Yoga doux, 
adapté dans son contenu 
et dans son rythme, avec 
l’utilisation de chaises 
notamment, est destiné 
aux séniors et aux 
personnes présentant des 
difficultés physiques, 
articulaires par exemple. 
Moment de lien social 
chaleureux, très attendu 
par les participants. 

Adultes  
 
Hommes 
femmes 

Reconduction  

 
Yoga  
enfants 
Dominique 
 
 
 
 
 

 Nouveau cette année, un 
« funny yoga », ludique et 
dynamique :  
- postures et respirations 
adaptées aux enfants,  
- expression corporelle et 
autres activités physiques 
et intellectuelles 
(connaissance du corps 
humain, illusions 
d’optique), 
- travail sur les émotions. 
5 enfants inscrits cette 
année pour un groupe 
pouvant aller jusqu’à 12. 

Enfants 
 
6/11 ans en 
école primaire 

Reconduction 

Méditation 
Virginie 
 

Faire découvrir la 
méditation et son 
utilisation. 
 

Développer différentes 
techniques méditatives. 

Tout âge avec 
un minimum 
de possibilité 
de 
mouvements 
 

Non reconduit par 
manque 
d’intervenant.e. 
 
 
 
  



Sophrologie 
François  
Xavier 

Créer un mieux- être 
physique et mental 
grâce à des exercices 
physiques accessibles 
à tous. 
 

Toutes les techniques 
proposées par la 
sophrologie sont 
abordées et expliquées 
en vue d’une application 
personnalisée. 

Public 
intergénératio
nnel 

Reconduction. 

Randonnées 
pédestres 
Alain, Roger, 
Fabienne 
 
 
 
 
 
 
 
 

Retrouver et 
conserver sa forme 
physique, chacun à 
son rythme. 
 
Découvrir, dans un 
esprit de convivialité 
les environs de Lyon, 
Monts du Lyonnais, 
Beaujolais, Pierres 
Dorées, Pilat et 
Bresse. 

Tous les jeudis, une 
journée de marche, de 
difficulté moyenne, de 
15/20 km avec dénivelé. 
 
Un vendredi après-midi 
sur deux, marche facile 
6/8 km, faible dénivelé. 
 
Un samedi après-midi sur 
deux, une marche de 
10/12 km avec un peu de 
dénivelé. 
 
Un lundi après-midi sur 
deux, rando-santé 3/5 km 
à plat. 

Bons 
marcheurs 
 
 
 
Tous publics 
 
 
Public aimant 
la marche, 
bonne 
condition 
physique. 
 
Personnes 
présentant 
une 
pathologie, 
assiduité 
indispensable. 

Recherche de 
nouveaux bénévoles 
accompagnateurs. 
 
Formation assurée par 
la Fédération Française 
de Randonnées 
pédestres. 

 
 
Tai Chi 
Chuan 
Marjorie 
 
 

Conscience corporelle 
dans le mouvement 
Entretenir la 
souplesse, l’équilibre, 
la respiration, la 
coordination. 
Orientation dans 
l’espace.  
Méditation,  
lien social et bien-être. 

Auto massage. 
Méditation. 
Mouvements de 
préparation Qi Gong. 
Forme du Tai Chi Chuan. 
Pratique à deux et 
applications martiales.  
Eventail du Tai Chi. 

Adultes Reconduction pour 
2020/21 
 
Il est possible 
d’envisager une 
pratique à l’éventail et 
une pratique à 
l’extérieur. 
 
 

Danses du 
Monde 
 
Stage 
initiation 
danses de 
salon 
 
Nicole 
 

Les groupes de danses 
folkloriques à travers 
le monde sont la 
mémoire collective, en 
tant que mouvement 
et communication. Ils 
sont le lien entre les 
générations. 
Sous forme de stage. 
La danse met en jeu le 
mental et le corps… et 
favorise la relation à 
l’autre. Toute forme 
de danse est  
un moment de 
présence. 

Un samedi après-midi par 
trimestre sous forme de 
stage. 
 
 
 

Mixte 
homme, 
femme 
 
Une dizaine 
de personnes 
par stage. 
 
 

Reconduction  
 
 



 
2019 Objectifs     

poursuivis 
Programme Public Perspectives 2020/2021 

 
 
Gymnastique 
Soft et Tonic 
(soirée) 
Christine 
 

Orientation des cours 
vers la santé pour la 
gym douce, et la santé 
et performance pour 
la gym Tonic. 
Analyse fractionnelle 
du corps dans le 
mouvement ce qui 
permet de travailler   
sans se faire mal.  
Bien-être physique et 
moral. 
Le vivre ensemble 
Intégration au quartier 
Evolution dans les 
niveaux techniques 
Inter générations 

Evolution de 
l’intensité pendant 
l’année suivant le 
niveau. 
Gym Soft 
1 Découverte 
2 Conscience avec un 
regard actif avec le 
miroir qui est un 
instrument de travail  
pour se corriger.  
Gym Tonic 
1 Placement du dos 
2 Travail avec les 
poids 
3 Travail avec les 
élastiques. 
Musculation 

18 à 85 ans 
 

Reconduction 
 
 

Gymnastique  
d’entretien 
et classique 
(matinée) 
Maya 

Développer le bien-
être physique, 
psychologique et 
social. 

Renforcement 
musculaire, 
étirements, 
relaxation via du petit 
matériel et de la 
musique 
 

Personnes de 
20 à 99 ans 

Adapter les exercices aux 
exigences sanitaires 
 

Prévention 
des chutes 
 
Maya 

Prévenir et éviter la 
chute en développant 
et en renforçant les 
habilités motrices de 
personnes en perte de 
mobilité. 

Repérage et 
évaluation de la 
personne à risques 
de chutes. 
Expliquer, 
comprendre et 
repérer les facteurs 
de risques de chutes. 
Mobiliser le corps 
grâce à des exercices 
corporels et des 
parcours ludiques de 
motricité. 
 

Séniors de 
plus de 60 ans 

Initiation 
roller 
 
Enfants et 
Ados 
 
Tristan 

Faire découvrir et 
former le public aux 
fondamentaux et 
techniques du 
patinage à roulettes : 
se déplacer, se diriger, 
se retourner, sauter, 
s’arrêter. 

Pratique sur un 
terrain plat avec 
parcours balisé par 
des plots, puis 
utilisation des 
modules du 
skatepark Janin, du 
plus simple au plus 
complexe. 
 

Enfants/Ados 
 
6/15 ans 

Non reconduite 
(changement intervenant) 



ACTIVITES CULTURELLES 
 

 
2019 

 
Objectifs 
poursuivis 
 

 
Programme 

 
Public 

 
Perspectives 
2020/2021 

 
Dessin 
peinture 
(adultes) 
Espace 33 
 
Sandra 

Apprentissage des 
techniques du dessin et 
de la peinture dans une 
ambiance conviviale et 
de détente.  
 

Pour 2020-2021, atelier 
d’expression libre : 
chacun apporte son 
sujet, son matériel, et 
Sandra aide et 
accompagne chacun 
dans ses travaux (toute 
technique sauf peinture 
à l’huile). 

adultes Par l’expression 
libre, chacun peut 
travailler ses sujets 
d’intérêts tout en 
améliorant sa 
pratique, en 
maintenant la belle 
dynamique de 
groupe, « bon 
esprit », studieuse et 
bienveillante. 

 
Couture 
 
Virginie 

Accompagner 
l’apprentissage de la 
couture, encourager la 
créativité et créer du lien 
entre les adhérents. 

Relever un patron 
Coupe 
Montage 

Adultes Ouvrir un compte 
facebook destiné à 
tous les adhérents 
de tous les cours de 
couture. 

 
Atelier 
d’écriture 
 
Mohammed 
 

Poursuivre le travail 
d’écriture : 
- Expérimenter les 

différentes facettes de 
la langue ; 

- Profiter de l’espace de 
l’atelier pour 
s’exprimer, faire appel 
aussi bien au réel vécu 
qu’à l’imaginaire ; 

- L’écriture peut créer 
du lien social. 

Plusieurs propositions 
d’écriture qui évoluent 
de séance en séance. 

Adultes Poursuivre le travail 
entamé les années 
précédentes. 

Atelier 
Mémoire 
 
Jeannine et 
Jean Claude 
 

Essayer de stimuler la 
mémoire des uns et des 
autres. C’est également 
un lieu de rencontre très 
apprécié par les 
participants qui sont très 
en demande. 

Quizz, devinettes, 
énigmes, calcul, 
charades, exercices 
d’observation et de 
réflexion. 
Rencontre avec un 
spécialiste de la 
mémoire. 

Séniors de 65 
ans à plus de 
90 ans 

Reconduction 
adaptée aux 
consignes sanitaires. 

 
 
Théâtre 
 
Serge 
 
 

Découverte du jeu 
théâtral, de ses 
techniques et des grands 
textes de toutes les 
époques, des plus 
classiques jusqu’aux plus 
contemporains. 
 
Favoriser le lien social. 
 
 

Echauffement physique, 
assouplissement. 
Détente appareil 
phonatoire, 
improvisations, jeux 
théâtraux. 
Développement de 
l’imaginaire, l’énergie, la 
disponibilité, l’écoute du 
collectif. Interprétation 
de textes. Mise en scène 
et préparation d’un 
spectacle. 

Tous publics 
à partir de 16 
ans débutant 
ou 
expérimenté 

Continuer dans la 
même dynamique 



Groupe de 
Lecture 
 

1 fois par mois le 
vendredi après-midi. 
Echanger et partager 
leurs lectures. 

Echange de livres prêtés.  
Histoire, romans, polars, 
philo.   

Hommes 
Femmes 

Continuer l’activité 

 
 
 
 
Café philo 
 
Roselyne 
 

Introduction aux 
philosophes et aux 
grandes questions 
philosophiques pour tout 
public. Les questions 
sont choisies, ensemble, 
au début de l’année et 
permettent de voir 
comment les références 
philosophiques éclairent 
la réflexion 
d’aujourd’hui. 

 Tout public 
 

Reconduction : offrir 
un espace 
d’échanges qui 
intègre les réflexions 
si riches des 
philosophes. 

 
 
 
 
Informatique 
 
Magali 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Initiation au PC, aux 
logiciels et à Internet. 
Réduire la fracture 
numérique chez les 
personnes âgées. 

Présentation de 
l’environnement 
PC/tablettes. 
Paramétrage et 
personnalisation de 
l’outil. 
Maîtriser la messagerie.  
Optimiser la navigation. 
Créer des comptes.  
Simplifier les démarches 
administratives. 
Sites de bien vieillir. 
Créer des documents. 
Gérer ses images. 
Les réseaux sociaux, 
Skype. 
Se divertir sur internet. 
Organiser ses 
déplacements. 
 

Adultes et 
retraités 
 
Publics en 
difficultés 
avec l’outil 
informatique 

Mettre en place des 
ateliers  plus 
orientés sur l’aide 
administrative. 
 
Entretenir et 
sécuriser son PC, 
déclarer ses impôts 
en ligne, faire des 
achats en ligne…. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

   



 
ACTIVITES MUSICALES 
 
 

 
 
Objectifs     poursuivis 

 
Programme 

 
Public 

 
Perspectives 
2020/2021 

 
Chorale 
 
Cécile 
 
 

Prendre plaisir, 
s’intégrer à un groupe, 
développer ses 
capacités vocales, 
développer la mémoire 
et l’attention, chanter 
en polyphonie, se 
produire en concert. 
Chanter à plusieurs. 

 Adultes 
hommes 
femmes 
Accès à tous 
 

Changement 
d’intervenante avec 
l’arrivée d’Emeline 
Martinez. 
 

Flûte  
Flûte 
amérindienne 
 
Vincent 
 
 

Se faire plaisir tout en 
apprenant la technique 
de l’instrument à 
travers des partitions de 
tous styles.  

Musique classique de 
film, amérindien. 

Flûte traversière 
à partir de 7 ans 
Flute 
amérindienne et 
flute à bec à 
partir de 5 ans, 
ados, adultes. 

Conserver les 
modalités 
d’organisation des 
cours expérimentées 
: sous forme 
collective, et plus 
exceptionnellement 
de manière 
individuelle pour les 
débutants. 
Pour les débutants 
cours individuels et 
partagés pour les 
anciens élèves. 

 
 
Guitare 
 
Robert 
 
 
 
 

La guitare classique, 
d’accompagnement et 
électrique. Après une 
approche de la musique 
par l’écoute, l’enfant ou 
l’adulte pourra se faire 
plaisir dès les premières 
notes sur la guitare et 
très vite jouer ses 
mélodies préférées. 

Méthode TISSERAND 
+ 
Adventure guitare 
+ répertoire 
instrumental et vocal 
(française et 
instrumentale). 

Enfants à partir 
de 6 ans 
 
Ados 
 
Adultes 

 

 
 
 
 
 



 

RAPPORT FINANCIER 2019 
 

 
L’année 2019 a été une année très favorable, malgré quelques circonstances difficiles ; entre 
autre le changement de direction. Emmanuelle BILLIET a remplacé Philippe VILLEVAL avec 
une latence de 3 mois et une vacance de 1,5 mois de l’animation jeunesse.  
 

COMPTE DE RESULTAT 
L’année 2019 s’est soldée par un résultat positif de 62 392 euros globalement. 
Cela provient d’une augmentation des produits (+3%) et surtout d’une diminution des 
charges (-6%). 
Pour les charges : 

- Diminution de 37 350 euros sur les charges de personnels. Principalement due 

à une baisse des charges sociales (-26 000 euros) et de la baisse des salaires 

bruts : réduction du temps du poste comptable de 80 à 70%, 1,5 mois de 

vacance du poste animation jeunesse et 3 mois de vacance du poste de 

direction (-11 350 euros). 

Pour les produits : 
 -    Les prestations de service ont baissé de 1 400 euros, les subventions        

d’exploitation ont augmenté de 870 euros et les cotisations ont baissé de 1 355 

euros. 

-   La reprise des provisions et amortissements représente un apport de 20 811 

euros. 

-    En conclusion, les produits augmentent de 3%. 

La répartition des charges et des produits par secteur d’activités reste globalement la même 

qu’en 2018 avec une baisse pour les activités pour les adolescents et une augmentation pour 

les adultes. 

 

BILAN 
 
Actif 
Pas de variation sensible sur les immobilisations. Nous avons une trésorerie en très nette 
augmentation bien que certains achats aient été reportés sur l’exercice 2020. 
 

Passif 
Les fonds propres sont en forte augmentation grâce au résultat de l’exercice. Les dettes sont 

stables et les provisions en légères diminutions. 

Cela nous permet d’avoir un fond de roulement qui passe de 3 à 4 mois. 

 

 

 



LE BUDGET PREVISIONNEL 
 

Le budget prévisionnel 2020 a été établi en octobre 2019 et fait apparaître un très léger 

déficit (- 811 euros). 

Ce budget a été revu au mois de juin, pour tenir compte de l’évolution de la situation :  
- confinement qui a entraîné un arrêt des activités et la reprise de quelques-

unes en visuel. De plus, il a fallu faire des dépenses spécifiques (désinfection, 

achat de masques et de produits, plexiglass …).  

- Le départ de la comptable début février. Sa remplaçante arrivera le 21 

septembre et travaillera à mi-temps, l’autre mi-temps sera effectué au centre 

social de Francheville. 

Ce budget est quasiment à l’équilibre (+ 332 euros). 
 
En conclusion, les résultats importants réalisés en 2019, nous ont permis de passer la crise 
sans trop de dommages et ont permis de maintenir les salaires des salariés pendant toute 
cette période. 
 
        Pierre-Eric MASSE 
        Chargé de la mission finances 
 
 
 
 
 
 
Annexes au rapport : 
Compte de résultat et bilan 2019 
Budget prévisionnel 2020  
Répartition des charges et produits par secteur 



COMPTE DE RESULTAT 2019 

 



BILAN 

 

 

 



 

 



 
 

BUDGET PREVISIONNEL INITIAL 
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REPARTION DES CHARGES PAR 
SECTEUR 2019 2018 VARIATION 

 

 
 

        PETITE ENFANCE 146 651 162 520 -15 869 
         ENFANCE 30 217 30 180 37 
         ADOLESCENCE 36 445 49 455 -13 010 
        DEVELOPPEMENT SOCIAL ET ACTIVITES 

ADULTES 
213 593 212 600 993 

         LOGISTIQUE/PILOTAGE 227 888 244 625 -16 737 
        TOTAL DES CHARGES  654 794 699 379 -44 586 

        
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            

    

 

 
 

       
            
            
    

 

       
            
            REPARTITION DES PRODUITS PAR 
ACTIVITE 2019 2018 VARIATION 

         PETITE ENFANCE 112 465 119 205 -6 741 
         ENFANCE 13 308 12 260 1 048 
         ADOLESCENCE 12 282 16 270 -3 988 
        DEVELOPPEMENT SOCIAL ET ACTIVITES 

ADULTES 

208 922 194 754 14 168 

         NON AFFECTE  370 209 354 466 15 743 
        TOTAL DES PRODUITS 717 186 696 956 20 230 
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PROJET DE RESOLUTIONS 

ASSEMBLEE GENERALE DU 29 SEPTEMBRE 2020 
 

 

 
 

• Résolution 1 
L’Assemblée Générale, après avoir pris connaissance du rapport moral, approuve ce rapport dans 
toute sa teneur.  
 

• Résolution 2 
L’Assemblée Générale, après avoir pris connaissance du rapport financier et des rapports du 
Commissaire aux comptes, approuve ces rapports dans toute leur teneur ainsi que le bilan général 
et les comptes de l’exercice 2019, tels qu’ils sont arrêtés par le Conseil d’Administration.  
L’Assemblée Générale donne quitus au Conseil d’Administration de sa gestion au cours de cet 
exercice. 
 

• Résolution 3 
L’Assemblée Générale décide d’affecter le résultat positif de l’exercice 2019 en report à nouveau 
créditeur.  
 

• Résolution 4 
L’Assemblée Générale approuve le budget prévisionnel 2020 tel qu’il lui a été présenté.  
 

• Résolution 5 
L’Assemblée Générale décide de maintenir le montant de la carte d’adhésion pour la saison 
2020/2021 à 15€ pour les usagers et à 5€ pour les bénévoles ne pratiquant pas d’autres activités 
que leur seul engagement bénévole.  
 

• Résolution 6 
L’Assemblée Générale donne pouvoir au bureau et à la direction pour effectuer les formalités 
administratives et juridiques relatives aux décisions prises par l’Assemblée Générale. 
 


